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Thans kent de VEB een statutaire
verplichting (art. 15 lid 2 van de
VEB-statuten) tot de benoeming
van ten minste 5 commissarissen.
Gezien de beperkte omvang van
de organisatie met 20 a 30 werk-
nemers en slechts één statutaire

bestuurder, zijn Bestuur en Raad
van Commissarissen van mening
dat met een kleinere Raad van
Commissarissen van ten minste 3
natuurlijke personen effectiever
toezicht kan worden gehouden.
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Met een nieuwe Bestuurder en
een geheel nieuwe Raad van
Commissarissen is de organisa-
tie en de governance van de VEB
medio 2021 verder verstevigd.
Dat heeft binnen de organisatie
alsmede tussen Bestuur en Raad
van Commissarissen geleid tot
een inhoudelijke discussie over
de kwaliteit en omvang van het
toezicht.

De Algemene Vergadering
heeftin 2021 een keuze gemaakt
voor twee zeer competente toe-
zichthouders met relevante ken-
nis van beleggen en de financiéle
markten. Thans wordt de Algeme-
ne Vergadering verzocht tot be-
noeming van een derde commis-
saris, met als kerncompetentie
maatschappelijk ondernemen en
duurzaam beleggen. Daarmede
wordt tegemoet gekomen aan de
wens van diverse stakeholders tot
een toezichthoudend orgaan dat
meer professionele competentie
en in aantal minder commissaris-
sen omvat.

Bestuur en Raad van Commis-
sarissen verzoeken de algemene
vergadering die lijn te bevestigen
en het aantal commissarissen
derhalve ook statutair te ver-
minderen tot een aantal van ten
minste drie natuurlijke personen.

Bij kwalitatief hoogwaardiger
toezicht door minder commissa-

rissen hoort een zwaarder func-
tieprofiel. De huidige commis-
sarissen (alsmede de beoogde
derde commissaris) voldoen aan
dat profiel. Dat betekent ook dat
op de commissarissen een groter
beroep wordt gedaan en van hen
een grotere beschikbaarheid voor
VEB wordt verlangd (van ten min-
ste 10 dagen per jaar voor eenre-
guliere commissaris en 12 dagen
per jaar voor de voorzitter). Bij die
grotere inzet hoort een passende
en marktconforme vergoeding.
Hetis daarom dat Bestuur en
Raad van Commissarissen de
Algemene Vergadering voorstel-
len de jaarlijkse vergoeding voor
een commissaris te verhogen

AANMELDINGSFORMULIER

ALGEMENE VERGADERING VEB 2022

Relatienummer:

Naam envoorletters:

Adres:

Postcode/woonplaats:

WENST DEEL TE NEMEN AAN

[l De Algemene Ledenvergadering op woensdag 1 juni 2022, die wordt gehouden in het
Beatrixgebouw van de Jaarbeurs, Jaarbeursplein 6 te Utrecht, enwenst de

vergaderstukken te ontvangen.

[l De Algemene Ledenvergadering + aansluitende lunchbijeenkomst + middagprogramma.

[] Neemt geen deel aan de vergadering, maar wenst slechts de vergaderstukken te ontvangen.

VERZENDINFORMATIE

Wij verzoeken u vriendelijk het aanmeldingsformulier véér 27 mei 2022 in te sturen

naar onderstaand antwoordnummer:

Vereniging van Effectenbezitters,
Antwoordnummer 2143,
2509 VB Den Haag

naar 10.000 euro met additioneel
2.000 euro voor de voorzitter.
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Op voordracht van de Raad van
Commissarissen wordt de Alge-
mene Vergadering voorgesteld
het kantoor 4You Accountancy te
Delft te benoemen als organisatie
die de rekening en verantwoording
van het Bestuur onderzoekt, aan
de Algemene Vergadering een
verklaring omtrent haar onderzoek
aflegt en aan het Bestuur verslag
van haar bevindingen uitbrengt.
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