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GEEN DECHARGE VOOR BESTUURSLEDEN PHILIPS
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Aandeelhouders straften het door Philips in 2022 gevoerd
keihard af tijdens de jaarlijkse vergadering. De komende

zijn cruciaal voor de onderneming om het vertrouwen fan
klanten en aandeelhouders terug te winnen.
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oor bestuurders en
commissarissen ein-
digt een boekjaar pas
echt als de aandeel-
houders decharge hebben ver-
leend voor het gevoerde beleid.
Met die goedkeuring hoeven
bestuurders normaal gesproken
minder te vrezen voor juridische
stappen tegen hun handelen.

De felbegeerde decharge heeft
het Philips-bestuur over 2022
niet gekregen. Met een uitzon-
derlijk grote tegenstem van ruim
76 procent van de stemmen
keurden de aandeelhouders op 9
mei jongstleden het Philips-
beleid over afgelopen jaar af.
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Hoewel dit geen onmiddellijke,
concrete implicaties heeft, is het
een enorme klap voor het
bestuur van Philips. In recente
jaren heeft alleen het ING-be-
stuur in 2019 eenzelfde schaam-
tevol lot moeten ondergaan.
Toen toonden aandeelhouders
massaal hun afkeuring na de
grootschalige witwasaffaire bij

de bank.
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De harde kritiek op Philips treft
vooral het beleid van de in
oktober 2022 opgestapte ceo
Frans van Houten. Onder zijn
leiding heeft het debacle met de
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beademingsapparatuur tot
wasdom kunnen komen. Dit
leidde tot aanzienlijke gezond-
heidsrisico’s bij tienduizenden
gebruikers van deze apparaten
wereldwijd.

Hoewel Philips al jaren op de
hoogte was van problemen met
deze zogenoemde apneu-appara-
ten, hield het dit verborgen voor
de buitenwereld. Toen de proble-
men alsnog in de openbaarheid
kwamen, daalde het vertrouwen
in de onderneming pijlsnel. Op de
vertwijfeling bij patiénten volgde
onzekerheid bij beleggers,
waardoor miljarden aan aandeel-
houderswaarde verdampten.




