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Cursussen 2009

De VEB biedt in samenwerking met ver-
schillende specialisten diverse cur-
sussen aan voor de moderne belegger. U
wordt geinformeerd over de rode draad
van het beleggen en ingewikkelde zaken
worden helder vertaald, waarbij de voor- en
nadelen van elk product worden bespro-
ken. Afhankelijk van uw kennis kunt u zelf
bepalen welke modules u wilt volgen. Op
vindt u alle actuele cursusaan-
biedingen. Hieronder vindt u de informatie
over de module opties.

MODULE OPTIES

Graag willen wij u laten zien welke mo-
gelijkheden opties u als belegger kunnen
bieden. Daarom organiseren wij samen met
de optiebeurs in Amsterdam speciaal voor
leden van de VEB de Optiecursus op een
aantal plaatsen in het land. Gedurende de
cursus maken ervaren docenten van de op-
tiebeurs u vertrouwd met de beginselen van
opties. Ook leert u aan de hand van voor-
beelden wat opties mogelijk voor u kun-
nen betekenen. Zo ziet u hoe opties zijn te

OPROEP

Meewerken aan onderzoek naar ge-
schiedenis van familieonderne-
mingen die naar de beurs gaan?

Familieondernemingen zijn erg belang-
rijk voor de Nederlandse economie. Op
dit moment zijn de Erasmus Universiteit
Rotterdam en de Universiteit van Utrecht
bezig met een onderzoek naar de rol van
grote Nederlandse familieondernemingen
in de 20e eeuw. U kunt aan dit onderzoek
meewerken!

Het onderwerp van onderzoek zijn
Nederlandse familieondernemingen die in
de periode 1900-2000 naar de aandelen-
beurs gingen. De veranderingen in deze
ondernemingen zijn groot omdat families
ervoor kiezen om buitenstaanders als aan-
deelhouders in de onderneming te laten
participeren. De onderzoeksvraag is: hoe
veranderen het bestuur en het toezicht in
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gebruiken als verzekeringsinstrument om
uw portefeuille te beschermen, hoe u opties
kunt gebruiken om het rendement op uw
portefeuille te verhogen, hoe u met opties
de aankoopprijs van aandelen kunt verla-
gen, en nog meer. Na afloop van de cursus
krijgt u documentatie mee, zodat u het ge-
leerde nog eens rustig kunt nalezen.

DATA VOORJAAR

De Optiecursus vindt plaats op de volgende
dagen:

o 11 maart 2009 Voorschoten

+ 19.00-21.30 uur

o 23 maart 2009 Amsterdam (Beursplein 5)

familieondernemingen bij een beursgang?
En wat is de relatie tussen deze veranderin-
gen en de prestaties van de ondernemin-
gen?

Erzijnhonderdenboeken geschreven over
Nederlandse ondernemingen in de periode
1900-2000, die heel vaak deels over beurs-
introducties gaan. De aanpak van het on-
derzoek is om deze ondernemingsgeschie-
denissen en gedenkboeken te bestuderen.
Bij het Nederlands Economisch-Historisch
Archief (NEHA) in Amsterdam zijn bijna
alle boeken beschikbaar waaruit het deel
over de beursintroductie zal worden inge-
scand, gelezen en samengevat.

De opzet van het onderzoek is als volgt.
Wij verzorgen in Rotterdam, Utrecht of
Amsterdam in februari 2009 eerst een
aantal colleges over het onderwerp en het
onderzoek. U heeft dus geen kennis van
familieondernemingen of bedrijfsgeschie-

 10.00-12.30 uur

23 april 2009 De Bilt

¢ 19.00-21.30 uur

e 11 juni 2009 Assen

¢ 19.00-21.30 uur

e 17 juni 2009 Roermond
e 19.00-21.30 uur

Het doorgaan van de cursus is afhankelijk
van het aantal inschrijvingen per cursus-
plaats. In elke groep is plaats voor maxi-
maal 40 cursisten. Deelnemen aan de cur-
sus is gratis voor de leden van de VEB. Kijk

voor aanmelding op onder het
kopje Voordeel.

denis nodig. Vervolgens wordt in februari
en maart het onderzoek bij het NEHA uit-
gevoerd, waarvoor wij de faciliteiten ver-
zorgen. In april zullen we in een aantal ses-
sies de resultaten bespreken. Kortom, een
unieke mogelijkheid om veel te leren over
Nederlandse bedrijven en actief deel te ne-
men aan een interessant onderzoek!

Meer informatie?

Neem contact op met prof. dr. Abe de Jong
Hoogleraar Ondernemingsfinanciering en
Corporate Governance

Rotterdam School of Management,

Erasmus Universiteit
Burgemeester Oudlaan 50
3062 PA Rotterdam
ajong@rsm.nl
http://www.rsm.nl/adejong
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