Ook Feike Sijhesma,
president-commissaris
van Philips en oud-topman
van DSM, benadrukt in
zijn speech het belang van
bestuurders die zich bewust
zijn van hun maatschappe-
lijke rol: “Bedrijven hebben
een grote verantwoorde-
lijkheid om de troep op te
ruimen en de wereld beter
te maken. We moeten het
vertrouwen waard blijven.

Zonder dat zijn we nergens.

93 procent van het geld is
niets, cijfertjes. Als we dat
vertrouwen beschamen als
bedrijfsleven, dan is de hele
basis weg.”

Paneldiscus-

sie over een
heikel punt op
het gebied van
governance. Ro-
derick Munsters
(Athora) Joud
Abdel Magjeid
(BlackRoch),
Martin Wolf en
Feike Sijhesma
(vinr) bespreken
het one-share-
one-vote-uit-
gangspunt dat
bij veel bedrijven
onder druk staat.
Panel-leider:
Gerben Everts.

Jaap Smit, commissaris van de Koning (cvdK) in Zuid-Holland, kent namens koning Willem-Alexander
het predicaat Koninklijk toe aan d nde VEB. Op de foto: medewerkers, directie en commissarissen
van de VEB, cvdK Smit (links naast het certificaat) en de oud-VEB directeuren Peter Paul de Vries (links)
en Paul Koster (midden, rechts van Gerben Everts).
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Na dit intermezzo bespreken Stéphane Boujnah (Euro-
next), Natasha Cazenave (ESMA, de Europese Autori-
teit voor effecten en markten) en Steven Maijoor (DNB) de
gemeenschappelijke Europese beleggersmarkt. Boujnah
benadrukt daarbij dat Europa zonder die gemeenschap-
pelijke markt eigenlijk weinig voorstelt: “Iedere member
heeft zijn eigen kenmerken en eigenaardigheden, maar
de rest van de wereld respecteert ons alleen maar vanwege
die common market.” Daarbij brengt Boujnah een punt
in om het gesomber over het vestigingsklimaat te relati-
veren: “Het gaat steeds maar over bedrijven die weggaan
van de Nederlandse beurs, maar vergeet niet: er komen
ook genoeg bedrijven deze kant op, bijvoorbeeld Ferro-
vial. Denk aan een stad als Amsterdam, denk aan het
belastingklimaat, denk aan al die mensen die goed Engels
spreken. Jullie hebben een fantastisch vestigingsklimaat.”
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