nu scoort het als beste met een
positieve score op zeven van de
acht onderzochte onderwerpen.
De website van Kempen is flink
verbeterd en geeft meer inzicht in
de beheerders, hun achtergrond
en ervaring.

Ook bij Delta Lloyd is werk
verzet de afgelopen jaren. De
fondsaanbieder is nu een stuk
transparanter dan in 2013, toen
op maar twee onderwerpen
informatie werd verschaft tegen
vier nu. Daarbij dient te worden
opgemerkt dat niet alle informa-
tie even accuraat is. Zo voert het
Delta Lloyd Deelnemingen-fonds
beheerders op die niet direct
betrokken zijn bij het fonds.

Robeco scoort eveneens hoog,
vooral dankzij de tekst en uitleg
die te vinden is over het Robeco
High Yield Bonds van fondsma-
nager Sander Bus. Opmerkelijk
genoeg is de informatie bij vlag-
genschip-fonds Robeco N.V. een
stuk beperkter. Blijkbaar zijn er
binnen het fondshuis geen gene-
rieke afspraken over de informatie
die aan beleggers wordt verstrekt.
Het Add Value Fund van Optimix
blijft solide presteren op het ge-

bied van transparantie. Het fonds-
huis is transparant op vijf van de
acht onderwerpen, evenveel als in
het vorige onderzoek toen het be-
leggingsfonds van Willem Burgers
en Hilco Wiersma nog opereerde
onder de vlag van Keijser Capital.
Tegenwoordig vormt het Add Va-
lue Fund onderdeel van Optimix
dat opvallend genoeg met haar
fondsen aanmerkelijk minder
goed scoort.

Tot zover het goede nieuws,
want fondsaanbieders die een
dikke onvoldoende scoren zijn
ook ruimschoots aanwezig. Zo
is bij Allianz alleen de naam van
de fondsbeheerder te achterha-
len, verdere informatie is niet
beschikbaar. Aegon neemt zelfs
die moeite niet. De verzekeraar
scoort negatief op alle onderde-
len. Eind vorig jaar werd de
beursgenoteerde onderne-
ming Aegon nog geroemd
vanwege haar transparante
jaarverslag, maar aan het
jaarverslag beleggingsfond-
sen en de overige informa-
tie op fondsengebied valt
daar bijzonder weinig van te
merken.

EIGEN FONDS
Alleen Add Value,
Double Dividend en
Juno geven aan of de
beheerder in het eigen
fonds belegt

TOP 3

meest transparant

Kempen
Robeco
Add Value Fund

(Optimix)
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MEER NAAM DAN PROCES

Over de hele linie valt op hoe wei-
nig aandacht wordt gegeven aan
de manier waarop de verantwoor-
delijkheden en de beslissings-
structuur binnen een beheerteam
zijn vormgegeven. Alleen Kempen
en (deels) Robeco besteden aan-
dacht aan beide punten.

Bijna even slecht is het gesteld
met gegevens of een fondsmana-
ger al dan niet in het eigen fonds
belegt. Alleen Add Value, Double
Dividend en Juno geven hierover
informatie. En dat is jammer,
want een fondsmanager die in het
eigen fonds belegt straalt vertrou-
wen uit en is bereid zijn belangen
en die van zijn beleggers openlijk
gelijk te stellen. In de Verenigde
Staten zijn fondshuizen verplicht
inzage te geven in hoeverre fonds-
beheerders in het eigen fonds be-
leggen. Er zijn diverse onderzoe-
ken bekend waaruit blijkt dat dit
persoonlijk beleggen een gunstig
effect heeft op het rendement.

POSITIEVE INVLOED
Die positieve invloed is er ook als
fondsmanagers langer een spe-
cifiek fonds beheren. Onderzoek
van Morningstar in de Verenigde
Staten leert dat naarmate een
fondsbeheerder langer een fonds
beheert, zijn kosten laag weet te
houden en ook nog eens sub-
stantieel in zijn zijn eigen fonds
belegt, de kans op een beter dan
gemiddeld rendement significant
toeneemt. Dat maakt informa-
tie over de achtergronden van
fondsbeheerders tot meer dan een
vrijblijvende oefening. Voor beleg-
gerskan het een signaal zijn over
de kansen die een fonds biedt op
een bovengemiddeld rendement.
Enjuist dat zou de kracht
moeten zijn van actief be-
heerde beleggingsfondsen.
Dat maakt het des te
onbegrijpelijker dat veel
fondshuizen nalaten om
beleggers gedegen informatie
te verschaffen over de mensen
waar beleggers hun geld aan

toevertrouwen.
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