op front-end. Ook de nettowinst herstelde
en voor het eerst in anderhalf jaar kon een
winstje van 4,2 miljoen euro worden geno-
teerd. Het operationeel resultaat kwam uit
op 45 miljoen euro, terwijl in dezelfde pe-
riode vorig jaar nog 25 miljoen euro verlies
werd geleden.

HERSTEL INGEZET

Bestuursvoorzitter Chuck del Prado, die in
2008 zijn vader opvolgde, wil met flinke
kostenbesparingsmaatregelen de front-
enddivisie door de cyclus heen financieel
gezond maken. Dit zou moeten gebeuren
zonder het innovatieve vermogen van ASMI
aan te tasten ondanks dat de investeringen
in onderzoek en ontwikkeling al twee jaar
dalen (-25% t.o.v. 2007).

In het tweede kwartaal van 2010 moet
front-end een omzet van 55 miljoen euro
kunnen halen, nipt hoger dan in de eerste
drie maanden (54 miljoen euro), wat bijna
overeenkomt met het break-evenniveau.
Voor 2011 en 2012 verwacht Del Prado ju-
nior een “gezonde groei” van de halfgelei-
derindustrie. ASMI staat klaar om van deze
opleving te profiteren. Vooral aan de com-
merciéle kant zijn jarenlang kansen blijven
liggen.

Dat klanten weer meer producten bij ASMI
bestellen blijkt uit de zogenaamde backlog.
Bij back-end heeft de instroom van nieuwe
orders ertoe geleid dat het orderboek tot
“ongeévenaarde niveaus” is gestegen.

De book-to-billratio (nieuwe orders|
omzet) bij front-end was aan het eind

van het eerste kwartaal ook gestegen
naar 1,21, fors hoger dan ultimo 2009
(1,17) en dezelfde periode vorig jaar (0,75).

DIVIDEND AANSTAANDE

Met uitzondering van een bescheiden inte-
rim-uitkering in 2007 heeft ASMI nog nooit
dividend uitgekeerd. Daar komt wellicht
verandering in. Kramer kondigde aan “se-
rieus te gaan kijken” naar de uitkering van
cash- of stockdividend. Nu ASM PT op volle
toeren draait en over 2010 weleens een re-
cordbedrag aan dividend - 20 miljoen over
2009, 60 miljoen euro over 2010 is mogelijk-
zou kunnen uitkeren, lijkt dividend voor
ASMI-aandeelhouders een logisch gevolg.
Kramer meende dat “een goed en consistent
dividendbeleid een uiting zou zijn van ver-
trouwen in de langetermijnoutlook van het
bedrijf”. =

Door Willem Burgers
Fondsbeheerder Add Value Fund
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